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A Ferrara un progetto comunale da 103mila euro per l'inclusione delle persone con
fragilita

A Ferrara prende il via un progetto comunale del valore di 103mila euro dedicato all'inclusione
delle persone con fragilita. L'iniziativa punta a rafforzare i servizi territoriali e a migliorare la
qualita della vita delle persone con disabilita.

Il progetto si inserisce in un quadro piu ampio di politiche sociali orientate all’inclusione e alla
partecipazione attiva. L'obiettivo & costruire percorsi personalizzati che valorizzino le capacita
individuali.

Particolare attenzione e rivolta alla collaborazione tra enti locali e realta del terzo settore, con
interventi mirati sul territorio.

Per tutte le info: https:/bit.ly/3Z8LIXs

Fonte: SuperAbile

Riforma disabilita: la sperimentazione in 40 nuove citta. Ecco quali

Dal 1° marzo 2026 prende avvio la sperimentazione della riforma della disabilita in 40 nuove
citta italiane. Le nuove regole riguardano in particolare il sistema di accertamento
dellinvalidita civile.

La riforma, prevista dalla legge n. 227/2021, introduce una valutazione multidimensionale
della persona, superando un approccio esclusivamente sanitario. Centrale ¢ il “Progetto di
vita” personalizzato.

Le novita saranno estese a tutto il territorio nazionale a partire dal 1° gennaio 2027, al
termine della fase sperimentale.

Per tutte le info: https://www.disabili.com/legge-e-fisco/articoli-legge-e-fisco/riforma-disabilita-la-
sperimentazione-in-40-nuove-citta-ecco-quali

Fonte: Disabili.com

Assegno di Inclusione: novita 2026

L'INPS ha illustrato le principali novita 2026 relative all’Assegno di Inclusione, introdotte con
la Legge di Bilancio. Le modifiche mirano a semplificare I’'accesso al beneficio.

Tra le novita piu rilevanti c’e I'eliminazione del mese di sospensione dopo i primi 18 mesi di
erogazione, consentendo una maggiore continuita nel sostegno economico.

Le famiglie potranno presentare domanda di rinnovo gia dal mese successivo all’ultimo
pagamento, evitando interruzioni nell’erogazione.

Per tutte le info: https://www.disabili.com/legge-e-fisco/articoli-legge-e-fisco/assegno-di-
inclusione-novita

Fonte: Disabili.com

Riforma disabilita: I'INPS fa il punto sulle novita

Prosegue il percorso di attuazione della riforma della disabilita con importanti aggiornamenti
forniti dall'INPS. Dal 1° marzo 2026 la sperimentazione & estesa a nuove province italiane.
Tra le novita principali vi & il cambiamento nelle modalita di richiesta del “Progetto di vita”,
che potra essere presentato direttamente dalla persona interessata tramite servizi telematici.
La riforma entrera pienamente in vigore su tutto il territorio nazionale dal 2027, dopo la fase
sperimentale.

Per tutte le info: https://diversabili.it/2026/03/riforma-disabilita-linps-fa-il-punto-sulle-novita/

Fonte: Diversabili

Processi tecnici e culturali legati all’attuazione della Convenzione ONU sui Diritti
delle Persone con Disabilita

Il dibattito sull’attuazione della Convenzione ONU mette in evidenza la necessita di un
cambiamento culturale oltre che tecnico.

Spesso il focus € sui diritti, ma meno sulle modalita concrete per renderli effettivi nella vita
quotidiana delle persone con disabilita.

Serve un approccio integrato che coinvolga istituzioni, operatori e comunita.

Per tutte le info: https://superando.it

Fonte: Superando
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Le persone con disabilita e il voto al referendum costituzionale (spiegato anche in
CAA)

In vista del referendum costituzionale, viene ribadito il diritto delle persone con disabilita a
partecipare al voto anche in presenza di difficolta motorie.

Sono previste modalita e strumenti per garantire I'accesso alle urne, inclusa la Comunicazione
Aumentativa Alternativa (CAA).

L'obiettivo & assicurare piena partecipazione democratica senza barriere.

Per tutte le info: https://superando.it

Fonte: Superando

Voto disabili: la Disability Card diventa documento valido per il voto assistito

Il voto da parte delle persone con disabilita diventa pil accessibile grazie a un chiarimento
ufficiale del Ministero dell'Interno. Con la circolare n. 32 del 13 marzo 2026, trasmessa a
prefetture, Comuni e presidenti di seggi, il Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali ha
stabilito che la Disability Card puo essere utilizzata come documento valido per accedere al
voto assistito disabili, per coloro che ne hanno diritto: necessario & che riporti la lettera “A”
sul fronte.

Si tratta di una novita che arriva a pochi giorni dal prossimo appuntamento con le urne per gli
elettori italiani: ricordiamo infatti che il 22 e 23 marzo 2026 si terra il referendum
costituzionale (i seggi saranno aperti dalle 7 alle 23 nella giornata di domenica e dalle 7 alle
15 nella giornata di lunedi, ndr).

La misura approvata punta a semplificare le procedure nei seggi elettorali, evitando
interpretazioni restrittive e garantendo uniformita su tutto il territorio nazionale. Vediamo nel
dettaglio cosa € previsto.

Per tutte le info: https://www.disabili.com/legge-e-fisco/articoli-legge-e-fisco/voto-disabili-
la-disability-card-diventa-documento-valido-per-il-voto-assistito

Donne nello spettro autistico: il mondo deve imparare a guardarle...

Il tema delle donne nello spettro autistico evidenzia ancora oggi una scarsa visibilita e
comprensione.

Le testimonianze raccolte mostrano come spesso i segnali vengano sottovalutati o interpretati
in modo errato.

E necessario sviluppare maggiore consapevolezza e strumenti diagnostici adeguati.

Per tutte le info: https://superando.it

Fonte: Superando

Requisiti del tutto insufficienti per I'accesso alla professione di assistente...

Critiche emergono rispetto ai requisiti previsti per la professione di assistente all’autonomia e
alla comunicazione.

Secondo gli esperti, le norme attuali non garantiscono una preparazione adeguata per un
ruolo cosi delicato.

Si sottolinea la necessita di standard formativi piu elevati e omogenei.

Per tutte le info: https://superando.it

Fonte: Superando

Docenti di sostegno nella scuola secondaria di secondo grado: &€ veramente
emergenza?

Il tema dei docenti di sostegno viene analizzato alla luce dei dati sulla copertura dei posti
disponibili.

Nonostante si parli spesso di emergenza, alcune analisi invitano a una lettura piu
approfondita del fenomeno.

Resta centrale il tema della qualita dell’inclusione scolastica.

Per tutte le info: https://superando.it

Fonte: Superando

I correttivi necessari e urgenti per il "Disegno di Legge Caregiver”
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Il Disegno di Legge sui caregiver rappresenta un passo importante ma necessita di correttivi
urgenti.

Le osservazioni riguardano il riconoscimento dei diritti e il sostegno concreto a chi assiste
persone con disabilita.

E richiesta una maggiore attenzione alle condizioni reali dei caregiver.

Per tutte le info: https:/superando.it

Fonte: Superando

Interdizione, inabilitazione e amministrazione di sostegno: per una riforma che
metta al centro la persona

Un documento tecnico propone una riforma degli strumenti giuridici di tutela delle persone
con disabilita.

L'obiettivo & superare modelli rigidi e promuovere un approccio centrato sulla persona.

Si punta a garantire maggiore autodeterminazione e diritti.

Per tutte le info: https://superando.it

Fonte: Superando

Per difendersi dall"aumento di truffe con pseudo-terapie a base di cellule staminali
Cresce il fenomeno delle truffe legate a presunte terapie con cellule staminali.

Queste pratiche sfruttano la vulnerabilita delle persone con disabilita e delle loro famiglie.

E fondamentale informarsi attraverso canali ufficiali e affidabili.

Per tutte le info: https://superando.it

Fonte: Superando

Per una farmacia davvero accessibile, che renda tutte le persone accolte, comprese
e autonome

Si promuove una nuova cultura dell’accessibilita anche nei servizi farmaceutici.

Non solo abbattimento delle barriere architettoniche, ma anche attenzione alla comunicazione
e all’accoglienza.

L'obiettivo & garantire autonomia e inclusione per tutti.

Per tutte le info: https://superando.it

Fonte: Superando

Lavoro e disabilita: non & un problema di strumenti, ma di mentalita e leggi
obsolete

Il tema dell’inclusione lavorativa viene affrontato mettendo in evidenza limiti normativi e
culturali.

Secondo diverse testimonianze, le difficolta non derivano tanto dagli strumenti quanto da
barriere culturali.

Serve un aggiornamento delle politiche e una maggiore apertura delle aziende.

Per tutte le info: https://superando.it

Fonte: Superando

Anche quest’anno le scuole hanno risposto alla grande ai “Pensieri di Marta”,
fotografando l'inclusione

Il progetto educativo “Pensieri di Marta” continua a coinvolgere numerose scuole italiane.
Gli studenti sono invitati a raccontare il tema dell’inclusione attraverso fotografie e riflessioni.
L'iniziativa rappresenta un importante momento di sensibilizzazione.

Per tutte le info: https://superando.it

Fonte: Superando

Torna “"SMA Talent School”: la voce e I'espressione artistica strumenti concreti di
autodeterminazione e inclusione

Riparte il percorso formativo dedicato alle persone con atrofia muscolare spinale.

Il progetto valorizza il talento artistico come strumento di inclusione e crescita personale.
Grande spazio anche alla comunicazione digitale e ai social.

Per tutte le info: https://superando.it

Fonte: Superando
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La seconda edizione di “"Terzo-Premio Claudia Fiaschi”: strumenti nuovi a chi guarda
al Terzo Settore con interesse

Torna il premio dedicato a tesi universitarie sul Terzo Settore.

L'iniziativa mira a sostenere la ricerca e I'innovazione nel campo sociale.

Sono previsti riconoscimenti economici per i migliori lavori.

Per tutte le info: https://superando.it

Fonte: Superando

Sportello Sociale Non Autosufficienza
CAAD - Centro per I'Adattamento dell'’Ambiente Domestico
tel. 0532/903994 - e-mail: info@sportellosociale-na.fe.it / Home Page: www.sportellosociale-na.fe.it
Ci piacerebbe ricevere il tuo feedback per migliorare sempre il nostro servizio. Pubblica una
recensione nel nostro profilo: https://g.page/r/CbhFAOMey256EBM/review

Avvertenza DLgs 196/2003 - gli indirizzi e-mail presenti nel nostro archivio provengono: o da richieste dirette di
inserimento in rubrica, o da comunicazioni pervenute al nostro Sportello, o da elenchi e servizi di pubblico dominio
reperibili in internet. Questi verranno visionati e utilizzati esclusivamente dallo Sportello per I'invio di newsletter
periodica e altre informazioni. Se il suo indirizzo & stato utilizzato a sua insaputa o qualora non desiderasse piu

ricevere comunicazioni da parte nostra clicchi su
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