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Il Comune di Ferrara, in qualità di ente capofila del Distretto Socio-Sanitario Centro Nord, ha
avviato il percorso di co-programmazione per la definizione del Piano Attuativo 2026 del
Fondo Sociale Locale.
Il procedimento ha coinvolto gli Enti del Terzo Settore nella costruzione delle priorità
territoriali, attraverso incontri dedicati alle diverse aree di intervento, tra cui persone anziane,
famiglie, grave emarginazione adulta e persone con disabilità.
Il confronto con le organizzazioni sociali rappresenta uno strumento previsto dalla normativa
sul Terzo Settore per favorire una progettazione condivisa delle politiche di welfare e dei
servizi territoriali.
Fonte: CSV Terre Estensi
https://www.csvterrestensi.it/bando/ferrara-avviso-pubblico-di-co-programmazione-fondo-sociale-locale-
2026-scadenza-12-giugno-2026/

Festebà 2026: il Festival di Teatro Ragazzi torna con il coinvolgimento del pubblico
A Ferrara torna Festebà, il Festival di Teatro Ragazzi dedicato alle famiglie e ai giovani
spettatori.
L’edizione 2026 propone nuovamente il coinvolgimento diretto del pubblico attraverso la
possibilità di partecipare alla giuria del festival, un’esperienza pensata per avvicinare bambini
e ragazzi al mondo dello spettacolo dal vivo.
L’iniziativa rappresenta un appuntamento culturale del territorio capace di promuovere
partecipazione, creatività e accessibilità alla cultura per le nuove generazioni.
Fonte: CSV Terre Estensi – Ferrara Sociale
https://ferrara.csvterrestensi.it/

Il Progetto di Vita entra nella fase operativa: nuove indicazioni sulla riforma della
disabilità
La riforma della disabilità continua il proprio percorso di attuazione attraverso l’introduzione
progressiva del Progetto di Vita individuale, personalizzato e partecipato, previsto dal decreto
legislativo 62/2024.
Il nuovo modello punta a superare una visione esclusivamente assistenziale della disabilità,
mettendo al centro la persona, i suoi desideri, le sue capacità e gli obiettivi di vita. Il progetto
viene costruito attraverso una valutazione multidimensionale che coinvolge la persona con
disabilità, la famiglia e i servizi territoriali.
L’obiettivo è favorire una maggiore integrazione tra interventi sociali, sanitari, educativi e
lavorativi, evitando la frammentazione delle risposte e promuovendo percorsi di autonomia e
partecipazione alla comunità.
Fonte: Ministero per le Disabilità
https://www.sanitainformazione.it/disabilit-progetto-di-vita-l-inps-attiva-il-nuovo-servizio-online/

Piano Nazionale per la Non Autosufficienza: continuità degli interventi per il
triennio 2025-2027
Il Piano Nazionale per la Non Autosufficienza rappresenta lo strumento di riferimento per la
programmazione degli interventi destinati alle persone anziane non autosufficienti e alle
persone con disabilità che necessitano di sostegno continuativo.
Il Piano promuove il rafforzamento dell’assistenza domiciliare, il sostegno alla vita
indipendente e lo sviluppo di servizi territoriali integrati.
Tra gli obiettivi principali vi sono il rafforzamento dei servizi sociali territoriali, il
coordinamento con il sistema sanitario e la valorizzazione del ruolo delle famiglie e dei
caregiver.
Fonte: Handylex
https://handylex.org/piano-nazionale-non-autosufficienza-2025-2027-come-funziona/

Caregiver familiari: il confronto sulle nuove misure di sostegno
Il tema del riconoscimento e del sostegno ai caregiver familiari continua a essere al centro del
dibattito sulle politiche sociali.
Le persone che assistono quotidianamente familiari con disabilità o non autosufficienti
svolgono un ruolo fondamentale all’interno del sistema di welfare, spesso affrontando carichi
assistenziali e organizzativi molto rilevanti.
Le proposte in discussione riguardano il riconoscimento del ruolo del caregiver, misure di
sostegno economico, servizi di sollievo e maggiori possibilità di conciliazione tra assistenza,
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vita privata e lavoro.
Fonte: Vita.it
https://www.vita.it/

Disability Card: opportunità e servizi collegati
La Carta Europea della Disabilità, conosciuta come Disability Card, continua a rappresentare
uno strumento per facilitare l’accesso delle persone con disabilità a servizi, agevolazioni e
iniziative dedicate.
Il documento consente di attestare la condizione di disabilità attraverso un’unica tessera
riconosciuta nell’ambito dei programmi europei dedicati all’inclusione.
Le amministrazioni pubbliche e gli enti aderenti possono utilizzare la Disability Card per
promuovere iniziative rivolte alla partecipazione culturale, sociale e ricreativa delle persone
con disabilità.
Fonte: Ministero per le Disabilità
https://www.disabilita.governo.it/it/

Inclusione lavorativa delle persone con disabilità: il tema degli accomodamenti
ragionevoli
L’inclusione lavorativa delle persone con disabilità rimane uno degli ambiti centrali delle
politiche europee e nazionali.
Il principio degli accomodamenti ragionevoli prevede che il datore di lavoro introduca
modifiche e adattamenti necessari per consentire alla persona con disabilità di svolgere la
propria attività lavorativa in condizioni di uguaglianza.
La normativa italiana e gli orientamenti della giurisprudenza stanno progressivamente
rafforzando questo principio, considerato uno strumento essenziale per contrastare
discriminazioni e favorire la partecipazione professionale.
Fonte: SuperAbile INAIL
https://www.superabile.it/

Convenzione ONU sulla disabilità: monitoraggio italiano sui diritti delle persone con
disabilità
Il monitoraggio dell’attuazione della Convenzione ONU sui diritti delle persone con disabilità
continua attraverso il lavoro delle istituzioni e delle organizzazioni rappresentative.
I temi principali riguardano il diritto alla vita indipendente, l’accessibilità, l’inclusione
scolastica e lavorativa, la partecipazione alla vita pubblica e il contrasto alle discriminazioni.
L’approccio basato sui diritti umani rappresenta il riferimento internazionale per orientare le
politiche sulla disabilità, superando una lettura esclusivamente sanitaria della condizione.
Fonte: SuperAbile INAIL
https://www.superabile.it/

Barriere architettoniche e accessibilità: nuove prospettive per città inclusive
L’eliminazione delle barriere architettoniche continua a essere una delle condizioni
fondamentali per garantire autonomia e partecipazione delle persone con disabilità.
Il tema riguarda non solo gli edifici pubblici, ma anche gli spazi urbani, i trasporti, i servizi
digitali e l’accesso alla cultura.
Le politiche sull’accessibilità stanno progressivamente introducendo il concetto di
progettazione universale, secondo cui ambienti e servizi devono essere pensati fin dall’origine
per essere utilizzabili dal maggior numero possibile di persone.
Fonte: Disabili.com
https://www.disabili.com/

Servizi digitali accessibili: il percorso verso una Pubblica Amministrazione più
inclusiva
L’accessibilità digitale rappresenta uno degli obiettivi principali delle politiche europee e
nazionali per garantire che tutti i cittadini possano utilizzare servizi online e strumenti
informatici senza ostacoli.
Le amministrazioni pubbliche sono chiamate ad adeguare siti web, applicazioni e servizi
digitali secondo criteri di accessibilità, permettendo anche alle persone con disabilità di
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accedere alle informazioni e alle prestazioni in condizioni di uguaglianza.
Il tema assume particolare rilevanza anche nell’ambito dei servizi sociali, dove molte
procedure amministrative e richieste di prestazioni vengono progressivamente trasferite su
piattaforme digitali.
Fonte: Agenzia per l’Italia Digitale – AgID
https://www.agid.gov.it/

Intelligenza artificiale e disabilità: nuove opportunità per autonomia e
partecipazione
Le tecnologie basate sull’intelligenza artificiale stanno aprendo nuove prospettive per
migliorare l’autonomia delle persone con disabilità.
Gli strumenti digitali possono supportare la comunicazione aumentativa, la mobilità,
l’organizzazione della vita quotidiana e l’accesso alle informazioni, contribuendo alla
costruzione di ambienti più inclusivi.
Esperti e organizzazioni del settore sottolineano però la necessità di sviluppare queste
tecnologie secondo principi etici, garantendo accessibilità, sicurezza e coinvolgimento diretto
delle persone con disabilità nella progettazione.
Fonte: SuperAbile INAIL
https://www.superabile.it/

Scuola inclusiva: il ruolo del sostegno e della progettazione personalizzata
L’inclusione scolastica degli studenti con disabilità continua a rappresentare uno dei principali
ambiti di intervento delle politiche educative.
Il sistema italiano si basa sul principio della partecipazione piena alla vita scolastica,
attraverso strumenti come il Piano Educativo Individualizzato (PEI) e la collaborazione tra
scuola, famiglia e servizi territoriali.
Il dibattito attuale riguarda il rafforzamento della continuità didattica degli insegnanti di
sostegno, la formazione del personale scolastico e la necessità di garantire percorsi realmente
personalizzati.
Fonte: Superando
https://www.superando.it/

Avvertenza DLgs 196/2003 - gli indirizzi e-mail presenti nel nostro archivio provengono: o da richieste dirette di

inserimento in rubrica, o da comunicazioni pervenute al nostro Sportello, o da elenchi e servizi di pubblico dominio

reperibili in internet. Questi verranno visionati e utilizzati esclusivamente dallo Sportello per l’invio di newsletter

periodica e altre informazioni. Se il suo indirizzo è stato utilizzato a sua insaputa o qualora non desiderasse più

ricevere comunicazioni da parte nostra clicchi su

Annulla iscrizione

Sportello Sociale Non Autosufficienza
CAAD - Centro per l'Adattamento dell'Ambiente Domestico

tel. 0532/903994 - e-mail: info@sportellosociale-na.fe.it / Home Page: www.sportellosociale-na.fe.it
Ci piacerebbe ricevere il tuo feedback per migliorare sempre il nostro servizio. Pubblica una

recensione nel nostro profilo: https://g.page/r/CbhFA0Mey256EBM/review
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